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Kurzarbeit 2020
Liebe Mitawrbeiterinnen und Mitowbeiter,

wir befinden uns derzeit alle in einer noch nie dagewesenen Situation und sind damit extrem gefordert.

Es ist fir uns alle sehr fordernd und bringt uns an unsere Grenzen. Derzeit wird in allen Bereichen auf

Kurzarbeit umgestellt, was uns vor noch groBere Herausforderungen stellt.

Einerseits sollte man die Arbeitszeit soweit wie moglich — bestenfalls auf 20 % - reduzieren, andererseits
sollten auch Tatigkeiten und eine Zusammenarbeit sichergestellt werden. Dazu kommt noch die

Challenge, die personlichen Anforderungen und die der Familie auch unter einen Hut zu bringen.

Um die Zusammenarbeit im Unternehmen sicherzustellen, geben einige Bereiche Kernzeiten vor. Wir
mdchten nochmals darauf hinweisen, dass unsere Gleitzeit-Betriebsvereinbarung nach wie vor Giiltigkeit
hat und daher Kernzeiten rechtlich nicht méglich sind. Naturlich ware es gut, wenn es euch mdglich ist,
zu gemeinsam definierten Zeiten erreichbar zu sein, um eben die Zusammenarbeit in den Teams und
abteilungsiibergreifend gewahrleisten zu kdnnen. Arbeitsrechtliche Konsequenzen hat eine ,Verletzung

dieser Zeiten’ aber nicht, da sie so nicht zulassig sind.

Wir bitten alle, Mitarbeiter und Flihrungskrafte, diesen Weg gemeinsam zu gehen und aufeinander

Rucksicht zu nehmen.

Wir leiten eure Anliegen und Fragen regelméaBig ans BCM Team weiter, um die FAQs regelmaBig
angepasst zu bekommen. So kann sichergestellt werden, dass von einer zentralen Stelle alle Fragen und

Antworten an euch weitergeleitet werden.

Wir wiinschen euch alle viel Kraft fir diese Zeit und bleibts gsund!
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