SWAROVSKI

Lehrlingsausbildner:in/Apprentice Trainer
Elektrotechnik und Prozesstechnik (w/m/d)

Bei Swarovski trifft Innovation auf Inspiration. Die Mitarbeiter:innen bei Swarovski wollen entdecken,
erleben und erschaffen. Du auch? Wir suchen dich als Lehrlingsausbildner:in/Apprentice Trainer
Elektrotechnik und Prozesstechnik (w/m/d). In dieser spannenden Rolle bekommst du die
Méglichkeit, in einem vielfaltigen Team zu arbeiten, das tagtéglich die Grenzen neu erfindet. Werde
Teil einer Marke, die sich als globale lkone etabliert hat. Lerne und wachse mit uns. Wir sind mutig
und innovativ und verbliffen, wie kaum ein anderer. Eine Welt voller Wunder erwartet dich bei
Swarovski.

Dich erwartet

e Als Lehrlingsausbilder bist du verantwortlich fur die Vermittlung praktischer und
theoretischer Lehrinhalte entsprechend den Berufsbildern fir die Lehrberufe Elektrotechnik
und Prozesstechnik

e Abstimmung der Lehrinhalte auf die betrieblichen Erfordernisse

e Begleitung der auszubildenden Personen (Lehrlinge) bei Projektarbeiten,
Entwicklungsworkshops und Praktika im Betrieb inklusive kontinuierlichem Feedback zu den
erbrachten Leistungen

e Aktive Mitarbeit im Ausbilderteam zur Weiterentwicklung der Lehrinhalte und Methoden,
besonders im Hinblick auf die Digitalisierung der Lern- und Arbeitswelt

e Du bist ein Vorbild fur die dir anvertrauten lernenden Personen und kannst junge Menschen
zu Hochstleistungen motivieren

Dein Profil
Wir suchen dich - ein einzigartiges Talent, das folgendes mitbringt:

e Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder eine
vergleichbare Qualifikation (Meister, HTL, Uni, FH)

e Mehrjdhrige einschlédgige Berufserfahrung im Bereich Elektronik oder Elektrotechnik

e Erfahrung in der Ausbildung von Jugendlichen bzw. Erwachsenen wiinschenswert

e GroBes Interesse fir technische Neuerungen und die diesbeziiglichen Herausforderungen

in der Automatisierungs- und Prozessleittechnik

Ausgezeichnete Deutschkenntnisse, Prasentations- und Kommunikationsfahigkeiten

Gute Englischkenntnisse

Innovativer und kreativer Ansatz, Kompromissbereitschaft und Teamorientierung

gute MS-Office Kenntnisse, EPLAN, Simatic S7, Siemens Logo oder vergleichbare Systeme

Uber Swarovski

Aus einer magischen Idee schopfen alle Unternehmensbereiche von Swarovski ein neues Universum
faszinierender Kristallkunst. Das Unternehmen wurde im Jahr 1895 in Osterreich gegriindet und
entwickelt, produziert und vertreibt neben qualitativ hochwertigen Kristallen, echten Edelsteinen,
Swarovski Created Diamonds und Zirconia auch Schmuck, Accessoires, Kristallobjekte und
Wohnaccessoires. Zusammen mit seinen Schwesterunternehmen Swarovski Optik (optische
Prézisionsinstrumente) und Tyrolit (Schleifwerkzeuge) bildet das Swarovski Crystal Business die
Swarovski Gruppe.

Eine verantwortungsvolle Beziehung zu Mensch und Planet ist wesentlicher Teil der

Unternehmenskultur von Swarovski. Bester Beweis fir dieses Engagement sind das fest etablierte
Nachhaltigkeitsprogramm des Unternehmens mit zahlreichen Bildungsinitiativen fur die junge



Generation sowie die Stiftung, die sich der Selbstbestimmung des Menschen sowie der Erhaltung
unserer natUrlichen Ressourcen verschrieben hat und deren Initiativen sich positiv auf die
Menschheit und unsere Natur auswirken.

Swarovski ist ein Arbeitgeber der Chancengleichheit. Wir geben unseren Mitarbeitern den Mut,
Individualitét zu zelebrieren und sind stolz darauf, einen Arbeitsplatz zu schaffen, an dem sich die
Menschen einbezogen, respektiert, geschéatzt, verbunden und gehort fihlen. Ein Ort, an dem jeder
und jede dazugehort. Alle Aspekte der Beschéaftigung, einschlieBlich der Entscheidung tUber
Einstellung, Beférderung, DisziplinarmaBnahmen oder Entlassung, beruhen auf Verdienst,
Kompetenz, Leistung und Geschéaftsanforderungen. Wir diskriminieren nicht aufgrund von Rasse,
Hautfarbe, Religion, Familienstand, Alter, nationaler Herkunft, kérperlicher oder geistiger
Behinderung, Gesundheitszustand, Schwangerschaft, Geschlecht, sexueller Orientierung,
Geschlechtsidentitat oder -ausdruck, Veteranenstatus oder einem anderen Status, der in den
Landern, in denen wir tatig sind, gesetzlich geschitzt ist.

Aus gesetzlichen Griinden weisen wir darauf hin, dass das kollektivvertragliche Mindestgehalt fur
diese Position € xxx brutto monatlich betragt. Unsere tatséchlichen Gehaltspakete orientieren sich
an aktuellen Marktgehaltern und berticksichtigen deine Qualifikation und Erfahrung.



