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Wir als Gemeinschaft der Ressourcer tragen jeden Tag dazu bei, die Welt nachhaltig zu

bewahren.
Industriebetriebe in ihrem Umgang mit natiirlichen Ressourcen. Mit 170 Jahren Erfahrung

Veolia unterstiitzt mit 220.000 Mitarbeitenden weltweit Stadte und

zahlt Veolia als sicherer und verlasslicher Arbeitgeber. In Osterreich sind wir in den

Bereichen Energie, Wasser, Industriedienstleistungen und Abfallmanagement tétig.

Was sind deine Aufgaben?

Kostenbewusste und termingerechte Abwicklung von Wartungs- und Reparaturarbeiten sowie
Erstellung erforderlicher Dokumentation

Uberpriifungen von Elektrogeraten, Sicherstellung der elektrischen Betriebssicherheit
Behebung von Stérungen an beispielsweise Industrieanlagen, Gebaudetechnik,
Sicherheitsbeleuchtung sowie Zutrittssystemen

Selbststéndige Fehlersuche und Erkennen von technischen Stérungsursachen an Elektro & MSR
Systemen

Mitarbeit bei der Planung und Umsetzung von Umbauarbeiten und Neuinstallationen
Optimierung von Anlagen im Energieverbrauch sowie Sicherstellung der Anlagenverfigbarkeit
Ubernahme der elektrischen Anlagenverantwortung nach Benennung

Was bringst du mit?

Abgeschlossene Lehre als Elektrobetriebstechniker, Betriebselektriker oder andere einschlagige
Fachausbildung

Mindestens vier Jahre Berufserfahrung in einem Bereich mit vergleichbaren Anlagen
Kenntnisse der Funktionsweise und der technischen Zusammenhéange von verfahrens- oder
haustechnischen Anlagen,

Zuverléssig, selbstandig und strukturierte Arbeitsweise

FlieBende Deutsch- und grundlegende Englischkenntnisse

All unsere Ressourcer zeichnen sich auBerdem durch ihre Flexibilitat, Teamfahigkeit und aktive
Lésungsorientierung aus.

Was bieten wir?

Neben einem herausfordernden Aufgabengebiet mit Entwicklungsmaoglichkeiten, flexiblen
Arbeitszeiten/Gleitzeit und der Mdglichkeit zur fachlichen Aus- und Weiterbildung, bieten wir
attraktive Sozialleistungen:

Zusatzliche freie Woche durch Einarbeit
Betriebliche Altersvorsorge
Zusatzversicherungen

Ubernahme der Fahrtkosten (Bus/Bahn)
Firmenfeier, Teamevents, Gutscheine
Vergunstigtes Mittagessen in der Kantine
Bike Leasing

Gehalt

Mindestens 52.360,56 EUR/ Jahr auf Vollzeitbasis, basierend auf dem kollektivvertraglichen
Entgelt

Uberzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Jahrliche Pramie

Kannst du dich auBerdem mit unseren Werten - Verantwortlichkeit, Respekt, Solidaritat, Innovation
& Kundenorientierung identifizieren? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen.



